NUEVO INGRESO/REINGRESO
CARRERAS ovpres T MUTEREs ] TOTAL

ING. ELECTRONICA 273 40 313

ING. MECANICA 456 60 516

ING. ELECTRICA 416 34 450

ING. INDUSTRIAL 100% EN INGLES 103 59 162

< ING. INDUSTRIAL 537 360 897

% ING. EN SIST.COMPUTACIONALES 354 91 445

; ING. MECATRONICA 754 116 870

% LIC. EN ADMINISTRACION 86 198 284

§ ING. EN GESTION EMPRESARIAL 217 364 581
—

ING. EN INFORMATICA 90 22 112

ING. BIOMEDICA 175 172 347

ING. AERONAUTICA 63 15 78

TOTAL LICENCIATURA 3524 1531 5055

MAESTRIA EN ADMINISTRACION 23 32 55

MAESTRIA EN CIENCIAS DE LA COMPUTACION 28 3 31

MAESTRIA EN INGENERIA ELECTRONICA 15 1 16

MAESTRIA EN INGENERIA INDUSTRIAL 19 15 34

TOTAL POSGRADO 85 51 136

MATRICULA TOTAL 3609 1582 5191

CARRERAS ACREDITADAS POSGRADOS EN EL PNPC

ING. INDUSTRIAL
INGENIERIA EN GESTION EMPRESARIAL

COSTO POR ESTUDIANTE 2017

M EN CIENCIAS DE LA COMPUTACION
M EN INGENIERIA INDUSTRIAL
M EN INGENIERIA ELECTRONICA

$36,469.29

PLANTILLA DE PERSONAL INFRAESTRUCTURA

AULAS 86

EDIFICIOS 33
DOCENTES 217 SUPERFICIE TOTAL DEL TERRENO M2 244,860 M2
PERSONAL ADMINISTRATIVO 84 TOTAL DE M2 DE CONSTRUCCION 101724 M2
TOTAL \ 301 INSTALACIONES DEPORTIVAS 23,965 M2
AREAS VERDES 31,729 M2
AREAS PARA CRECIMIENTO FUTURO 77,626 M2

DUCENIED CUN KECLUNUUIMIEN 11U AL
PERFIL DESEABLE

44

PROYECTOS DE INVESTIGACION
14

CUERPOS ACADEMICOS
9

BASES DE COLABORACION CON
EMPRESAS

126
EGRESADOS 17/2 -18/1

473 HOMBRES
176 MUJERES

DOCENTES EN EL SIN

7

PROMEDIO ACADEMICO EGRESADOS 2018-
1
87.39

INDICE DE REPROBACION 2018-1
37.53%

INDICE DE DESERCION 2018-1
6.45%

TITULADOS 17/2 -18/1
(SIN COHORTE)

281 HOMBRES

105 MUJERES



